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EDITAL N° 02/2025
FUNDO DE PROMOGAO DO EMPREGO E DA FORMAGCAO

CONVOCATORIA PARA APRESENTAGAO DE PROPOSTAS PARA REALIZAGAO DE
FORMAGOES EM TECNOLOGIAS DE INFORMAGOES E COMUNICAGOES (TIC)

1. Ambito e Objetivos

O Fundo de Promocgao do Emprego e da Formacao através deste edital pretende financiar acdes de
formacéao profissional na area das Tecnologias da Informagédo e Comunicacéo (TIC), visando dinamizar
e alargar as oportunidades para os jovens reforcarem as competéncias digitais, em virtude da
necessidade crescente da procura de mao de obra qualificada no setor das TIC em Cabo Verde.

O edital é a segunda etapa do processo de manifestacdo de interesse direcionada as entidades
formadoras, academias e/ou empresas tecnoldgicas do setor das TIC, onde foi solicitada a
apresentagao de alguns requisitos técnicos, financeiros e organizacional que lhes habilita a fazerem
parte de uma lista restrita, para apresentacéo de proposta de formagdes nessa area.

O financiamento esta alinhado com os objetivos definidos no ambito da ENPED que expressa uma
aposta focada na insergcado produtiva dos jovens, promovendo educagdo de qualidade, formacao
profissional, estagios e empreendedorismo. No campo das competéncias digitais, o pais tem investido
para se posicionar como uma nacgao digital global, promovendo o acesso e o reforgo de capacidades
digitais em todo o territorio.

Esta iniciativa destina-se a criar condi¢des para formar jovens, em profissdes na area de TIC, para
responder as necessidades crescentes de procura de mao de obra, neste setor, bem como aos
desempregados cuja qualificagdo e/ou experiéncia profissional seja desajustada face a necessidades
atuais e emergentes de um mercado de trabalho em profunda alteragao.

Os investimentos previstos sdo considerados estratégicos para a qualificacdo e o reforco das
competéncias dos jovens nas tecnologias de informacdes e comunicacdes (TIC), a serem
concretizadas através de medidas de apoios entidades formadoras, academias e/ou empresas
tecnologicas do setor, dotando-os das condi¢cdes em termos de equipamentos e meios tecnoldgicos,
gue garanta uma capacidade de respostas com qualidade em matéria de formagé&o dos jovens nessa
area.

O objeto do presente edital é financiar de acdes de formagédo profissional no sector TIC através da
assinatura de um contrato programa com as entidades, com uma duragdo de trés anos renovavel
anualmente, segundo o desempenho. O contrato programa podera incluir a colocagéo a disposicao
pelo FPEF de equipamentos informéticos dedicados a formacdo em favor da entidade selecionada
durante o periodo de execucédo do contrato.

O presente edital € cofinanciado pelo Governo de Cabo Verde e pela Cooperacao Luxemburguesa.

2. Obijetivo

Deste modo, pretende-se:

Financiar ages de formacéo profissional no sector TIC através da assinatura de um contrato
programa com 1 (uma) entidade formadora, academia e/ou empresa tecnol6gica do setor
com uma duracgéo de trés anos, renovavel anualmente;
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3. Resultados Esperados

e Desenvolver por ano, 10 agcbes de formacado profissional niveis 3, 4 e 5, beneficiando
aproximadamente 200 jovens/ano;

o Beneficiar jovens, dos quais 40% devem pertencer aos grupos sociais mais vulneraveis (cadastro
social 1 e 2) e pelo menos 50% dos formandos beneficiados devem ser mulheres. As entidades
formadoras devem respeitar essas metas no processo da selegao dos formandos e organizacao
das formacoes;

e Reforgar a atratividade da modalidade de cursos profissionais em dominios de especializacdo que
requerem mao-de-obra muito qualificada, inseridos em um cenario de mudangas rapidas
impulsionadas pelos desafios relacionados a transi¢ao digital.

e Estagio curricular obrigatério em empresas tecnoldgicas do setor com uma duragdo minima fixada
(360 horas);

¢ Ataxa de diplomados deve ser acima dos 80% dos beneficiarios que iniciaram a formagéo;

o Ataxa de abandono por agéo de formagao nao deve ser superior a 10% dos formandos;

e Ataxa de inser¢do dos formandos no mercado de trabalho deve ser superior a 80%, até 6 meses
apos a conclusao da formagao.

4. Condic8es de acesso e de elegibilidade das Instituicdes

Entende-se como elegiveis para atribuicdo do apoio previsto no presente edital, entidades
formadoras, academias e/ou empresas tecnoldgicas que ministram formacgdo profissional inicial e
tenham cumprido todos os requisitos exigidos no convite para manifestacéo de interesse, sua proposta
tenha sido aceite, conforme a publicacdo feita a 6 de dezembro de 2024, e integrem a lista restrita.
Assim, conforme o procedimento, sdo convidadas as entidades abaixo indicadas, a apresentarem a
sua proposta nos termos das condic¢des e critérios de elegibilidade propostos no presente edital.

Manifestacao de
# |Entidades Formadoras/ Empresas interesse
1 |CEFP Praia Aceite
2  |Devtrust e Labanta Aceite
3 [Skytech e Sintaxy Academia Aceite
Universidade de Santiago e ESTM Data
4  |Analytics & AICoE Aceite

As instituicbes devem cumprir com os seguintes requisitos:

e Os candidatos, ou no caso de consdrcio nenhum dos integrantes, poderéo estar em situacéo
de divida com o FPEF ou com o Estado de Cabo Verde.

o Nao terem registos de incidentes no sistema bancario.

e N&o se encontrar em situacdo de incumprimento em relagdo ao pagamento da taxa de
acreditagcao.

o Ter a situagdo regularizada perante a administragao fiscal e a seguranca social;

e As instituicdes/entidades que a data de aprovagéo, ndo tenha o alvara de acreditagao, devem
formalizar o seu pedido de acreditagcdo e regularizar a sua situagdo relativamente a
formalizagao como entidade formadora, nos termos da lei, sendo a obtencédo do alvara de
acreditacdo uma condigao de efetividade do financiamento;

e Os requisitos acima referidos devem ser cumpridos por todos os membros do consércio, com
a excegdo do alvara de acreditacao.
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O incumprimento das regras relativas a elegibilidade do beneficiario determina a ndo conformidade
das propostas com o edital e consequentemente a sua ndo aprovacgao.

5. Elegibilidade da Proposta

A proposta apresentada deve cumprir todos os requisitos estabelecidos, sendo que o ndo cumprimento
das obrigatoriedades o remete para a condigdo de nao elegivel, e ndo sera avaliada no ambito deste
edital.

Cada entidade formadora, academia e/ou empresa tecnolégica podera apresentar apenas uma
proposta para este concurso, integrando as varias a¢des de formagao profissional inicial no sector das
TIC propostas na lista em anexo.

6. Estrutura da Proposta
As propostas de formagdes profissionais devem conter as seguintes informacgdes:

» Descricao da entidade formadora/academias ou empresa proponente, suas competéncias
internas (equipa de gestdo, coordenagao técnica e pedagogicas das formagdes, a lista dos
formadores e os documentos comprovativos das aptides profissionais);

* As capacidades técnicas e recursos instalados (salas de formacgdo tedrica e pratica,
laboratorios, oficinas e equipamentos) relacionados com as ofertas formativas submetidas a
CONCUrso;

+ Definicdo dos objetivos e das abordagens técnicas e pedagdgicas, justificando o seu
enquadramento em relacao a lista de ofertas indicadas;

e A proposta deve abranger um minimo 20 de formandos por turma, ndo sendo aceites
formandos financiados por outros meios/duplo financiamento.

» Descrigcao do publico-alvo a ser beneficiado pela agdo de formacgao;

» Descricdo das medidas e estratégias a serem adotadas na mobilizagao dos jovens dos grupos
sociais mais vulneraveis e mulheres, visando o cumprimento das metas estabelecidas no ponto
3 do Edital;

* Indicar os parceiros de implementacdo das acdes de formacbes, e as respetivas
responsabilidades e atribuigdes durante o processo;

* Orgcamento detalhado de cada agéo de formagéo proposta, assim como dos equipamentos a
serem financiados;

+ Cronograma indicativo de cada agédo de formagédo, destacando as principais etapas (inicio,
término e o periodo da realizagao do estagio curricular);

* Indicar os resultados esperados em cada agao de formagéo e a previsdo de insergdo dos
jovens beneficiarios no mercado trabalho;

* Aproposta deve ser acompanhada de um plano de aquisicdo dos equipamentos, alinhado com
a oferta formativa;

* As entidades devem anexar as candidaturas, quando aplicavel, a documentagao de suporte
que evidencie a fundamentacdo e o projeto apresentado, nomeadamente: protocolos de
parceria

7. Acgoes de Formacgao Profissional a serem financiadas

Sao elegiveis no ambito deste edital as acdes de formagdes que fazem parte da lista do anexo I

Esta lista tem sido constituida na base do Plano de desenvolvimento de competéncias elaborado pelo
Governo de Cabo Verde e atualizado junto com as entidades do setor no contexto da elaboracédo de
novas qualificagcbes profissionais por parte da Unidade de coordenacdo do Sistema Nacional das
qualificagdes.

1 Esta lista podera ser modificada anualmente em consenso com a entidade retida afim de alinhar a
oferta formativa com as necessidades do mercado de trabalho.
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8. Publico-Alvo prioritario das acfes de formacéo
No contexto desta Medida, constituem grupos prioritarios:

e Jovens de nacionalidade cabo-verdiana ou a residir legalmente em Cabo Verde, com idade
compreendida entre os 15 e os 35 anos;

Pessoas portadoras de deficiéncia;

Pessoas em situagao de desemprego que necessitam do reforgo das competéncias nas TIC;
Jovens inscritos nos grupos 1 e 2 do CSU;

Jovens NEET.

As condicBes acima referidas devem ser comprovadas até a data do inicio das formacdes, através da
insercdo dos dados dos formandos selecionados na plataforma de candidatura do FPEF.

9. Recursos financeiros a serem concedidos

9.1. Financiamento da oferta formativa

O orgamento maximo previsto para o financiamento das ofertas formativas € de 135.000.000 (cento e
trinta e cinco milhdes de escudos Cabo-Verdianos). O contrato-programa estara sujeito a avaliagao
anual para afericdo do cumprimento das metas.

Esse montante garante o financiamento de 80% dos custos associados a realizagdo das agdes de
formagoes, ficando a entidade formadora com a responsabilidade de arrecadar os 20% através das
receitas provenientes das propinas. O FPEF financiara 100% do valor da propina aos beneficiarios
pertencentes ao CSU 1 e 2.

9.2. Financiamento de equipamentos

O FPEF podera a pedido da entidade formadora, financiar equipamentos até um valor maximo de
33.079.500 ECV (trinta e trés milhdes, setenta e nove mil e quinhentos escudos cabo-verdianos). Esta
aquisicao sera realizada antes de comecar as agdes de formagao no primeiro ano de implementagéao
do contrato-programa.

Regras para a aquisigdo dos equipamentos:

e Os equipamentos a serem adquiridos devem estar alinhados com a proposta de formagao
apresentada e ser utilizados exclusivamente para fins a que foram propostos.

e Os equipamentos serdo adquiridos pela entidade formadora, respeitando o cdédigo de
contratagdo publica, apos a validagao técnica e financeira do FPEF;

e Os equipamentos adquiridos pela entidade formadora serdo de propriedade exclusiva do
FPEF, ndo podendo, em nenhuma circunstancia, ser transferidos ou revertidos em nome da
entidade.

o Entre a entidade formadora e o FPEF sera assinado um contrato de cedéncia temporaria dos
equipamentos, a serem utilizados nas a¢des de formagao;

e Apds 5 anos, havendo interesse da entidade formadora e com o acordo do FPEF, os
equipamentos poderao ser adquiridos de acordo com valor atual correspondente, calculado de
acordo com as regras de amortizagédo aplicaveis.

Para a selegédo das propostas serao aplicados os critérios de elegibilidade e de avaliagdo de mérito
indicados no edital (item 9) e o desembolso dependera da disponibilidade de recursos do FPEF,
respeitando-se o valor limite aprovado para cada proposta.
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10. Area geogréfica de aplicagdo

Sao beneficiarios, entidades formadoras, academias e/ou empresas tecnolégicas com ofertas de
formacdo na area das Tecnologias da Informacgédo e Comunicacgéo (TIC), a nivel do pais.

11. Despesas elegiveis e ndo elegiveis
11.1. Elegiveis

Para a determinacgao do Custo Total Elegivel (CTE) de cada acao de formagao, no ambito deste edital,
sdo elegiveis as seguintes despesas, desde que seja fundamentada a sua relevancia, para a realizagcao
das agbes de formacao.

S6 serdao admitidas as despesas realizadas apds a assinatura do contrato entre o FPEF e a entidade
Formadora.

Custos Diretos:

* Rubrica 1 — Encargos com formandos.

* Rubrica 2 — Encargos com formadores.

* Rubrica 3 — Encargos diretos com a preparagao dos cursos.

* Rubrica 4 — Encargos com rendas e alugueres.

* Rubrica 5 — Aquisi¢cao dos equipamentos e mobiliarios para a formagao;

Custos Indiretos (limitadas a um maximo de 30% do CTE):

* Rubrica 6 — Encargos com pessoal técnico nao docente
* Rubrica 7 — Encargos gerais.

O Custo Total Elegivel (CTE) é calculado com base no somatério das seguintes rabricas:
CTE = (R1+R2+R3+R4+R5+R6+R7)

Em casos devidamente justificado pode ser autorizado a transferéncia das despesas entre rubricas,
com intuito de garantir a qualidade das formagdes.

Obs: Consultar o Manual de procedimentos do FPEF onde consta informagdes complementares sobre
o detalhamento das despesas e descricdo de rubricas (anexo Il).

11.2 - Despesas Nao Elegiveis

No &mbito deste edital as despesas relacionadas aos seguintes encargos, serdo consideradas nao
elegiveis, ficando inteiramente na responsabilidade da entidade formadora, nomeadamente:

* Encargos bancarios com empréstimos e garantias;

* Agquisicao de terrenos;

* Compra de iméveis;

* Construgdo de imoveis;

* Prémios, multas, sangdes financeiras, juros devedores, despesas de cambio, despesas com
processos judiciais, valores de impostos nao suportados.

+ Contratos que aumentem o custo de execug¢édo do projeto;

+ Contratos celebrados com intermediarios ou consultores que impliquem um pagamento
definido em percentagem do custo total do projeto;

»  Custos relacionados com a aquisi¢gao de equipamentos em estado de uso;

* juros e encargos financeiros;

» custos relativos a preparagéo da candidatura, preparagéo da informacao solicitada,
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elaboracao das propostas de projetos para a submissao.

Todas as despesas que ndo se enquadrem em nenhuma das categorias indicadas no ponto 11.1 séo
consideradas como nao elegiveis.

Os limites do apoio a ser atribuido terédo ainda em consideragéo a capacidade instaladas nas entidades
gue submeteram as propostas, bem como o ndmero de jovens a serem beneficiados pelos
investimentos previstos.

12. Condicdes de atribuicao do financiamento e a natureza

Os apoios a conceder no ambito deste edital, revestem a natureza de subvencg&o nao reembolsavel. O
presente edital premiara na avaliagdo, as iniciativas que apresentem cofinanciamento proprio das
entidades formadoras, academias e/ou empresas tecnoldgicas

Nas propostas devem estar incluidos os impostos legais aplicaveis.

Os apoios a conceder neste edital ndo sdo acumulaveis com outros apoios publicos para os mesmos
fins.

13. Prazos

Os prazos do concurso estdo indicados natabela abaixo:

Inicio do prazo para apresentagao de propostas 11/03/2025
Data limite de submissao das propostas 17/04/2025
Divulgacéo do Resultado Preliminar 12/05/2025
Divulgagéo do Resultado Final 19/05/2025
/Assinatura dos contratos entre FPEF e Entidade Formadora 22/05/2025
Data para o arranque das agdes de formagéao 01 a 15/09/2025
Data limite para a finalizagdo das agbes de formagao /12029

Em caso de alteracéo de datas o FPEF divulgara no seu site e redes sociais o cronograma atualizado,
nao ficando com obrigatoriedade de enviar individualmente as entidades.

14. Envio da Proposta

O envio da proposta deve ser feito por via eletronica, através da Plataforma de Financiamento da
Formacao Profissional — https://fpef-pffp.gov.cv/ até as 15:59 do dia 17/04/2025.

As propostas submetidas apds a data e hora indicada no Edital, bem como as submetidas por outra
via que ndo seja a mencionada no ponto anterior, ndo serdo aceites, independentemente das
justificativas que possam ser apresentadas.

15. Documentos obrigatérios solicitados:

*  Proposta em formato pdf

» Cronograma das ac¢des de formacéo em formato excel (por agéo);

* Orgcamento das ag¢bes de formacao em formato excel (por agdo);
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As a entidades formadoras, academias e/ou empresas tecnoldgicas entidades devem entregar no ato
da candidatura, e até a extingdo das obrigagdes associadas a execug¢ao da formacgdo os seguintes
documentos:

» Certiddes negativa de débitos com a Administragao Fiscal e Seguranga Social;

» Declaragao de situagao regularizada com a banca.

* Documento de engajamento (garantindo a veracidade das informacbes facilitadas e
engajando-se a desenvolver os cursos segundo as normas vigentes).

16. Avaliacdo de Mérito

As propostas que preenchem todos os requisitos de elegibilidade, serdo avaliadas por um Comité de
acordo com a metodologia e critérios abaixo descritos.

A metodologia de calculo para selecdo e hierarquizagdo das candidaturas sera baseada no indicador
de Mérito da Candidatura (MC), que neste programa é determinado pela seguinte formula:

MC = 0,05A + 0,40B + 0,10C + 0,10D + 0,35E
Sendo:
A = Alinhamento estratégico

Apurado através da avaliagcao do grau de alinhamento com as prioridades definidas para o concurso
no quadro em anexo (ofertas formativas), aplicagao de competéncias transversais e estabelecimento
de parcerias tanto com outras entidades formadoras, como com entidades empregadoras/empresas.

B= Qualidade técnico - pedagdgica da oferta formativa

Apurado através da avaliacdo do grau de atratividade e inovagdo do dispositivo formativo, da
capacidade técnica instalada, estratégia de captacao de formandos, adequagao da area de formagao
dos formadores e da metodologia de ensino.

C= Potencial de empregabilidade

Apurado através da avaliagdo do numero de estagios previstos em empresas e de sistemas de
acompanhamento e insergao profissional dos diplomados.

D= Publicos prioritarios

Apurado através da identificagdo no projeto dos mecanismos que contribuem para a inclusao ao nivel
da igualdade de oportunidades e da igualdade de género, bem como, da verificagdo da garantia de
uma percentagem de formandos que se enquadrem na categoria de publico-alvo (jovens mulheres,
jovens pertencentes a agregados familiares do Grupo 1 e 2 do Cadastro Social Unico, ou jovens com
necessidades especiais).

E= Viabilidade financeira da proposta

Apurada através da comparagao entre o custo total do projeto e o impacto previsto (n° de beneficiarios
e qualidade das formagdes), eficiéncia na alocagéo dos recursos e relagdo entre custos por formandos
e resultados esperados. Bem como, clareza e detalhamento do orgamento, alinhamento do orgamento
com os objetivos do projeto, proporcionalidade entre os custos da formagao e custos operacionais.

17. Contratualizacdo e Desembolso do Financiamento
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Serao celebrados contratos com as entidades formadoras, academias e/ou empresas tecnoldgicas,
cujo as propostas foram selecionadas, sendo o representante legal da entidade o responsavel pela
assinatura do contrato e de garantir a boa execugao das ag¢des de formacgao.

No ambito deste edital, as entidades formadoras, academias e/ou empresas tecnoldgicas beneficiarias,
devem realizar a¢des de sensibilizagdo e orientacao profissional dos potenciais formandos, de forma

a mitigar as desisténcias.

Em cada ano de implementacdo do contrato-programa, o desembolso dos recursos financeiros sera
feito em tranches, sempre associado a entrega dos comprovativos das despesas realizadas conforme
0 quadro abaixo:

18. Desembolso das tranches

Tranche Entregas Quando? Valores
e Relatorio Inicial (Projeto Verséo ég:;;gse'gitﬁ;a :g
Final); validagdo g | 20%  do
Tranche 1 | Produto 1 G - valor total do
Bl d N d Relatério Inicial e roieto
) ano ? aquisicoes 0s | 4o Plano de | PrOJ
equipamento aquisicoes
Relatério Parcial contendo:
e Dossié Técnico e Pedagdgico 70% execucdo da
das agdes de formagao (lista de | tranche anterior o
formandos inseridos na PFFP, 20% do
Tranche 2 | Produto 2 ; ' s o | valor total do
programa formativo, abordagem Previséo: entre 0 3 roieto
pedagdgica e mecanismo de e o 4 més de|P™
seguimento e avaliagao). execucgao
Extrato Bancario
Comprovativos de despesas
70% execugdo da
Relatério de Execugao Técnica e tranche anterior
2 : . ~ 20% do
Financeira Parcial das acdes de
Tranche 3 | Produto 3 ~ s o | valor total do
formacao Previsao: entre o0 8 roieto
Extrato Bancario e o 9° més de|P™
Comprovativos de despesas execucao
70% execugao da
Relatério de Execugao Técnica e tranche anterior 15% do
Financeira Parcial das agdes de °
Tranche 4 | Produto 4 ~ s valor total do
formacéo, Previsdo: entre o roieto
Extrato Bancario 13° ¢ 0 14° més de | P
Comprovativos de despesas execugao
70% execugdo da
Relatério de Execugéo Técnica e tranche anterior 15% do
Financeira Parcial das acdes de °
Tranche 5 | Produto 5 ~ - valor total do
formacéao, Previsdao: entre o roieto
Extrato Bancario 18° e 0 19° més de | P
Comprovativos de despesas execucao
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¢ Relatdrio de Execugao Técnica e Até 6 meses apos o
Financeira Final das agoes de término das agdes
formacao; de formacéao,
¢ Relatério de avaliagao das (cumprindo as | 10% do
Tranche 6 | Produto 6 formacgobes (formadores e metas valor total do
formandos); estabelecidas  no | projeto
e Dados de empregabilidade e item 3. deste edital)
diplomados;
e Extrato Bancario
o Comprovativos de despesas
¢ Relatério de Execugao Técnica e .
) . . ) . 2 meses apos o
Financeira Final atualizado; X
Produto 7 e Extrato b . recebimento da
xirato bancarlo. ultima tranche
e Comprovativos de despesas

O FPEF procedera a verificagdo do niumero de formandos e a sua classificagcdo no CSU, apds a
inscricdo dos formandos na plataforma (PFFP), o que podera implicar um ajuste do valor financiado
através da assinatura de uma adenda ao contrato inicial.

Serdo aceites as despesas efetivamente efetuadas e pagas mediante a apresentagcdo dos
comprovativos, faturas ou de documentos oficiais equivalentes, juntamente com o relatério de
atividades.

A transferéncia dos recursos financeiros intermediarias fica dependente da prestagao de contas
(documentos comprovativos de pagamentos efetuados e relatérios aplicaveis) e da sua aprovagéo pelo
FPEF. O processo de prestagédo de contas sera detalhado no contrato celebrado entre o FPEF e as
entidades formadoras.

Todo e qualquer valor remanescente no final da implementagéo da agao de formagao, deve ser mantida
na conta do referido projeto.

19. Seguimento Técnico e Financeiro

Os projetos devem possuir um conjunto de indicadores de seguimento, através dos quais serao
extraidos os seguintes dados:

Indicadores fisicos:

. N° de Formandos beneficiados
. N° de Formandos em Estagio
. N° de Desisténcias

. N° de Diplomados

. N° de Empregados

*** dados discriminados por ilha/concelho de residéncia, sexo, idade, categoria CSU, portadores de
deficiéncia.

Indicadores financeiros:

. Despesas Programadas
. Despesas Realizadas
. Saldo do Projeto

As atividades realizadas no ambito do projeto sao da inteira responsabilidade da entidade formadora
beneficiada, que deve produzir relatérios parciais de atividade, em cada prestagado de contas, e no final
do projeto, sendo:
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Relatodrio Inicial
Relatério parcial
Relatério final

Para efeito estatistico e da avaliagdo do impacto das acdes de formacgao, as entidades formadoras
beneficiarias, devem apresentar ao FPEF relatérios trimestrais sobre a situacdo da empregabilidade
dos formandos, por um periodo de um ano. O FPEF disponibilizara as ferramentas necessarias para
recolha dos dados da empregabilidade.

O cumprimento desta atribuicdo é de caracter obrigatério. As entidades formadoras que ndo cumprirem
poderao ser penalizadas no acesso a financiamento através do FPEF.

20. Informacdes Complementares

1.1.
1.2.

1.38.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

As propostas que contrariam os itens estabelecidos neste edital serdo desclassificadas;
As informagbes que constam no Anexo Il — do Manual de Procedimentos da Medida |
servem de complemento ao presente edital.

Ao preencher o Formulario de Candidatura as instituicbes se comprometem com a
veracidade das informacdes declaradas.

As entidades que concorrem no edital ficam sujeitas aos mecanismos de controlo e
auditoria em vigor no FPEF.

As entidades formadoras utilizardo o médulo de gestdo da formacao profissional, que sera
disponibilizado pela Direcao Geral de Emprego para a gestdo pedagdgica das agdes de
formacéo financiadas, assim como para a elaboracgao de relatérios dirigidos ao FPEF.

O FPEF podera solicitar as entidades ajustes ou esclarecimentos adicionais, com um
prazo maximo de resposta de 5 (cinco) dias uteis a contar da data de recebimento do
pedido de esclarecimentos. A falta de respostas por parte da entidade formadora pode
levar a eliminagao da proposta.

Duvidas a respeito do conteudo do presente edital devem ser dirigidas ao FPEF, através
do endereco eletrénico info.fpef@fpef.gov.cv. O FPEF pode divulgar as perguntas e as
respostas as demais entidades formadoras. Caso houver necessidade o FPEF ira realizar
sessbes de esclarecimento sobre o processo de candidatura e a execugido do
financiamento.

Apds a publicagdo dos resultados, ndo serdo aceites alteragdes das agdes de formagao
previstas na proposta. O financiamento atribuido as formagdes que a data do arranque
ndo reunem todas as condigbes previstas no edital sera cancelado.

As entidades cujo Alvara de Acreditacdo esteja a trés meses de caducidade, deverado
apresentar evidéncias do pedido de renovacéo junto da Entidade Acreditadora.

Como medida para mitigar as desisténcias, as entidades devem assegurar que o0s
processos de selecao e orientagdo devem ser feitos antes da matricula dos candidatos.
Este processo devera garantir que os formandos tenham as aptidées minimas, perfil
ajustado e motivagdo necessarias para permanecerem na ac¢ao de formacao até ao fim.
Durante a execugdo das acbes de formacdo, a entidade formadora deve assegurar o
numero minimo de formandos em sala. Em caso de desisténcia superior a 20%, em uma
ou mais agado de formagdo, a entidade deve informar, imediatamente, ao FPEF, que
avaliara a viabilidade técnica e financeira da continuidade do financiamento.

De forma a garantir a sustentabilidade do sistema da formacao profissional, as entidades
formadoras devem cobrar aos alunos, n&o pertencentes ao CSU 1 e 2, o valor estabelecido
de propinas.

Os anexos a seguir integram o edital do concurso e estao disponiveis no repositério da plataforma:

a) Anexo | — Modelo Proposta |
b) Anexo Il — Modelo de Cronograma para o Concurso da Medida |
c) Anexo lll — Modelo de Orgamento para o Concurso da Medida |
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Lista de oferta formativa

Realizar operagdes auxiliares de montagem e Operacgdes auxiliares de montagem de siste-

Operagbes auxilia-

res de montagem e . manutencdo de equipamentos microinformaticos mas microinformaticos (150 horas)
manutencg&o de e periféricos, sob a supervisdo de um responsa- o  QOperagdes auxiliares de manutenco de siste-
sistemas microin- vel, aplicando critérios de qualidade e atuando

mas microinformaticos (90 horas)

e Operagbes auxiliares com tecnologias da in-
formagéo e da comunicagédo (150 horas)

o Estagio curricular (360 horas)

formaticos em condi¢des de seguranca e respeito ao meio
ambiente, seguindo instrucbes e procedimentos
estabelecidos.

4  Operacdo de redes | Instalar e manter redes locais, assegurando a e Instalacado de dispositivos de comunicagéo em 2 1 1 1
locais conectividade interna e para o exterior, bem redes (210 horas)
COmo 0 acesso aos recursos da mesma, medi- e Manutengdo de processos de comunicagdo

ante a instalagdo dos dispositivos e seu 'softwa-
re' e a configuragao e monitorizagédo da rede, re- ~ . _
solvendo os problemas ou incidéncias que se e Interconexdo de redes privadas e publi-
detetem, garantindo a segurancga informatica, cas'(1'50 horas)

cumprindo a normativa aplicavel ambiental e em | ®  EStagio curricular (360 horas)

matéria de protegcédo de dados e propriedade in-
telectual e industrial.

em redes locais (180 horas)

4 | Elaboragéo e publi- | Criar paginas Web que integrem textos, imagens | e  Criag&o de paginas web (150 horas) 2 1 1
cagéo de paginas e outros elementos, usando linguagens de mar- | « |ntegracdo de componentes de "software" em
web cagéao e editores apropriados, de acordo com paginas web (150 horas)

especificagdes e condi¢cdes de 'usabilidade’ da-

das e publica-las no servidor apropriado. *  Publicagdo de paginas web (120 horas)

e Aplicagdo de estilos graficos a paginas
web (150 horas)
e  Estagio curricular (360 horas)

4 | Operacgdes de sis-  Instalar, configurar e manter 'sofware' de basee | ¢  Gestéo de fostware base em sistemas microin- 1 1 1
temas microinfor- aplicagdes em sistemas microinformaticos ga- formaticos (150 horas)
maticos rantindo a sua funcionalidade, utilizando aplica- 4  Gestso de aplicativos em sistemas microin-

¢Oes ofimaticas e oferecendo suporte ao utiliza-
dor no manejo do 'sofware', cumprindo a norma-
tiva aplicavel em matéria de protegéo de dados

e propriedade intelectual e industrial.

formaticos (90 horas)

e  Suporte ao usuario de equipamentos microin-
formaticos (120 horas)

e Informatica de escritorio (180 horas)
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Estagio curricular (360 horas)

Desenvolvimento
de aplicagbes com
tecnologias web

Desenvolver documentos e componentes de
software que constituam aplicagdes informaticas
em ambientes distribuidos utilizando tecnologias
Web, partindo de uma especificagao técnica ja
elaborada, realizando, além disso, a verificagao,
documentagéo e implantacédo dos mesmos

Programacao web no ambiente do cliente (150
horas)

Programacdo web no ambiente do servidor
(150 horas)

Entrega de aplicagbes web (150 horas)
Estagio curricular (360 horas)

Seguranga infor-
matica

Garantir a seguranga dos acessos e usos da in-
formacéo registada em equipamentos informati-
cos, bem como do proprio sistema, protegendo-
os de possiveis ataques, identificando vulnerabi-
lidades e aplicando sistemas de criptografia as
comunicagdes que se realizem para o exterior e
dentro da organizagéo

Seguranga em equipamentos informati-
cos (120 horas)

Auditoria de redes de comunicagao e sistemas
informaticos (180 horas)

Gestao de incidentes de cibersegurancga (120
horas)

Implementagdo de sistemas seguros de
acesso e transmissao de dados (180 horas)

Administragao de
bases de dados

Administrar um sistema de bases de dados em
sistemas informaticos, interpretando o seu dese-
nho e estrutura, adaptando o modelo aos requi-
sitos do sistema gestor de bases de dados, e
configurando-o a fim de assegurar a integridade,
disponibilidade e confidencialidade da informa-
¢ao armazenada, cumprindo a normativa espe-
cifica de protegédo de dados, o planejamento da
atividade preventiva e os padrées de qualidade.

Configuragéo e operagéao de sistemas informa-
ticos (180 horas)

Instalacdo e administragdo de sistemas geren-
ciadores de bases de dados (210 horas)
Configuragéo e gestéo de bases de dados re-
lacionais (240 horas)

Administragéo de servigos em nuvem (150 ho-
ras)

Estagio curricular (360 horas)

1 2 1 2
1 1 1
1 1
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